
Architecte Plateforme, Infrastructures et Systèmes (11e Cat) 

Nos attentes

Avez-vous le 

background ci-

après ?

-  Bac +5  Ingénieur 

informatique ou Télécom 

ou équivalent

- Expérience accomplie d'au 

moins 5 ans dans 

l'exploitation et l'évolution 

des infrastructures 

informatiques

- Expérience avérée en 

architecture des systèmes 

d‘information, cloud 

computing , sauvegarde et 

virtualisation

Avez-vous les compétences ci-après ?
- Connaissance des standards d’architecture d’entreprise

- Maîtrise des Infrastructures systèmes (IBM I, Windows, 

Linux,…)

- Maîtrise des middlewares applicatifs 

- Bonne connaissance des bases de données DB2, SQL Server, 

MYSQL

- Maîtrise des environnements de virtualisation et sauvegarde

- Connaissance des techniques d’audit

- Connaissance des standards ITIL V4

- Connaissance des pratiques et méthodologie de gestion de 

projets classiques et agiles

- Certification(s) sur la sécurité des systèmes d’information.

Avez-vous les qualités ci-après ? 
- Rigueur

- Esprit d’analyse et de synthèse

- Sens de l’organisation

- Esprit d’équipe

- Aisance relationnelle

- Intelligence émotionnelle

Missions du poste 
- Garantir la cohérence de l'infrastructure, de l'architecture système, des middlewares et du socle 

technique des applications de notre SI

- Rédiger les documents de spécifications techniques détaillées des activités relatives à votre 

domaine de compétence dans les projets où vous intervenez, veiller à la construction de solutions 

conformes aux cahiers de charge dans les contraintes de délais et de budgets 

- Apporter expertise et conseil  sur  tous les projets dans votre périmètre de compétence, 

-  Conduire le transfert des solutions construites aux équipes Centre de Service et Opération 

informatiques, Participer aux développements de ses équipes en tant que Expert

 

- Participer à la définition des architectures logiques et physiques de votre pole en relation avec les 

autres pôles de la DSI 

- Réaliser  des audits  et revues internes puis fournir des recommandations pour l’évolution  de 

l'infrastructure  relevant de votre domaine de compétence. 

- Assister  les autres équipes DSI dans la résolution de problèmes ou d'incidents majeurs ayant un 

lien avec votre domaine de compétence;

 

- Fournir le reporting pour le suivi des projets qui vous sont confiés 

- Réaliser les revues mensuels et hebdomadaires des activités effectuées

- Identifier les opportunités de création de valeur pour l’entreprise par l’usage des technologies 

digitales.
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