
Contrôleur de Gestion (9ème Cat) 

Nos attentes

Avez-vous le background ci-après ?

- Être Titulaire au minimum d’un Bac +3 en Contrôle de gestion / 

administration des entreprises / comptabilité ou équivalent 

- Avoir une expérience d’au moins 02 ans en Contrôle de gestion 

Avez-vous les compétences ci-après ?

- Techniques d'analyses des risques financiers

- Techniques d'élaboration de budget

- Techniques d'audit et contrôle financier

- Elaboration des tableaux de bord

- Utilisation des applications M3, INFOR BI et BPC

- Maitrise de Microsoft Office (Excel, Powerpoint…)

Avez-vous les qualités ci-après ? 

- Orientation vers le résultat

- Anticipation et Prévision/Planification

- Esprit d'analyse et de synthèse

- Esprit critique et rigueur

- Raisonnement analytique

- Aisance relationnelle et sens du client

- Sens de l'organisation et disponibilité

Missions du poste 

- Monter le budget de son périmètre 

- Analyser et commenter mensuellement les performances de son périmètre par une appréciation 

fine des écarts des résultats par rapport aux budgets, révisés, standards et année A-1

- Réaliser le reporting mensuel 

- Elaborer, mettre en place et maitriser parfaitement les outils de reporting, tableaux de bord, 

indicateurs, ratios pertinents permettant la prise de décision,  l’optimisation des résultats et 

l’identification des risques et opportunités

- S’affirmer comme business partner incontournable des opérationnels

- Obtenir et collecter toute information susceptible d’agir sur la performance financière de son 

périmètre et agir en conséquence

- Initier toute action visant à optimiser les coûts dans la limite de ses attributions

- Réaliser les activités conformément aux exigences relatives au système de management intégré
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