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Le CMA de Nyalla est situé dans le 3ème arrondissement de Douala 
Météo : 30 °C, 74 % d'humidité
Populations : environ 12 000 habitants 



Depuis plus de 70 ans, Le Groupe SABC a construit 

sa stratégie d’entreprise autour  du slogan « Vous 

êtes au cœur de notre vie ». Cette stratégie RSE se 

décline en cinq principaux axes qui sont des axes 

prioritaires du développement durable :

- Education 

- Santé

- Environnement

- Sports

- Arts et culture

- Amélioration des conditions de vie des 

populations

- Participation à la réalisation de projets 

durables dans les domaines de l’Education, 

la Santé, l’Environnement, les Arts & 

ContexteContexteContexteContexte



Le ProjetLe ProjetLe ProjetLe Projet

L’idée de construction et d’équipement d’un forage au CMA de

Nyalla germe en 2019 suite à une demande d’accompagnement

au réaménagement de cette structure, adressée au DG du

Groupe SABC M. Emmanuel DE TAILLY par Dr Ngoudzo

Anastasie, médecin chef de cette formation sanitaire.

Une descente sur le terrain a permis de constater que ce centre

médicalisé d’Arrondissement de Nyalla avait effectivement des

besoins en eau et équipements médicaux, pour une meilleure

prise en charge des 200 malades accueillis tous les mois.

Les travaux sur ce site ont démarré en novembre 2019 et pour ce

forage de 61 mètres de profondeur, la qualité de l’eau est

irréprochable. Les travaux ayant été suivis par une équipe de

notre expert en eaux, SEMC.



Valeurs de la SABC

• Performance;
• Responsabilité;
• Intégrité;
• Loyauté;
• Professionnalisme;
• Innovation. 

Valeurs RSE
• Procurer du Bonheur;
• Faire vivre un espoir;
• Restaurer un sourire;
• S’intéresser aux autres.

Environnement
Sensibiliser les jeunes à dire Non à la pollution par
les bouteilles en plastique, à travers des campagnes
et les former à l’art de compresser les bouteilles
avant de les jeter dans les bacs de collecte

EDUCATION
• Encourager l’Excellence scolaire
• Promouvoir l’hygiène et la santé

SPORT
• Former des footballeurs talentueux à travers la

Coupe Top et l’Ecole de Football Brasseries du
Cameroun

01

0203

04

Engagement sociétal du Groupe SABCEngagement sociétal du Groupe SABCEngagement sociétal du Groupe SABCEngagement sociétal du Groupe SABC

RSE: une 
action au cœur 
des valeurs du 
Groupe SABC.

SANTÉ
• Lutter contre l'hypertension artérielle et le diabète .
• Promouvoir la santé à l'école
• Promouvoir la consommation responsable d’alcool

et protéger les jeunes contre l’alcool

ARTS ET CULTURE
Promouvoir les Arts & la culture pour participer
pleinement au développement socio-culturel des jeunes
Permettre aux jeunes d’enrichir leurs connaissances
dans différents domaines (littérature, cinéma, art, culture,
etc.)

AXES RSE



Fiche technique de l’évènementFiche technique de l’évènementFiche technique de l’évènementFiche technique de l’évènement

QUOI ?
Programme de RSE – Groupe SABC
au CMA de Nyalla: Inauguration forage
et don en équipements médicaux

OÙ & Quand ?
Le 5 mars 2020 au CMA de Nyalla -

Douala

Activités
• Activités protocolaires
• Visibilité
• Branding

QUI ?
SABC & CMA Nyalla

300 personnes attendues 
dont environ 200 invités

CIBLES
o Corps Médical
o Populations environnantes
o Autorités administratives
o Grand public 



ObjectifsObjectifsObjectifsObjectifs
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Objectifs de l’action 
RSE

• Améliorer les conditions de vie des

populations.

• Capitaliser sur les actions de RSE

pour recruter de nouveaux

ambassadeurs pour notre Love

Company

Objectif 
institutionnel

Capitaliser sur les atouts de RSE

pour bâtir l’équité de la marque et

renforcer l’appartenance du

personnel au Groupe SABC

Objectifs de 
Communication 

(évènement)
• Développer une identité

institutionnelle crédible,

affirmée et différenciée

• Remercier les populations qui

nous font confiance depuis

1948



CiblesCiblesCiblesCibles

Cœur de cible

• Populations de  Nyalla et résidents du 3ème

arrondissement de Douala

• Le CMA de Nyalla et son Personnel interne, 
l’ONMC, Corps médical. 

Cibles secondaires

• Autorités Administratives, Traditionnelles 
et Religieuses

• Personnel interne du Groupe SABC

Cible large

• Médias, 

• Opinions Publiques.



LE GROUPE SABC LE GROUPE SABC LE GROUPE SABC LE GROUPE SABC 

EXTREME NORDEXTREME NORDEXTREME NORDEXTREME NORD

HôpitalHôpitalHôpitalHôpital régional de Marouarégional de Marouarégional de Marouarégional de Maroua

• Don en eau minérale Source Tangui aux 

malades de 13 formations sanitaires

NORDNORDNORDNORD

Hôpital régional de Garoua Hôpital régional de Garoua Hôpital régional de Garoua Hôpital régional de Garoua 

• Don en eau minérale Source Tangui aux 

malades de 13 formations sanitaires 

• Construction des latrines au centre de santé de 

Souari

• Don en équipements médicaux  au CSI de 

Liddiré Kotta

• Don en équipements médicaux  au CSI de 

Poumpoumre

CENTRECENTRECENTRECENTRE

Hôpital Hôpital Hôpital Hôpital de district d’de district d’de district d’de district d’EfoulanEfoulanEfoulanEfoulan

• Construction et équipement d’un espace accueil 

de 250 places

• Visite de réconfort aux malades : Hôpital de 

Messassi, EEC Djoungolo, Ad Lucem Ebobogo

• Don en équipements médicaux et 

consommables au CMA de Batchenga, CSI 

d’otibili et CSI de Nkolmekot

LITTORALLITTORALLITTORALLITTORAL
Prison centralePrison centralePrison centralePrison centrale de New Bellde New Bellde New Bellde New Bell

• Construction d’un bloc de 4 WC & 6 colonnes de douche

Hôpital de MomboHôpital de MomboHôpital de MomboHôpital de Mombo

• Rénovation et don en équipements médicaux/ 

consommables

HôpitalHôpitalHôpitalHôpital de Mbangade Mbangade Mbangade Mbanga

• Rénovation maternité et bloc  opératoire + équipement

• Construction et équipement d’un forage

ESTESTESTEST
HôpitalHôpitalHôpitalHôpital régional de Bertouarégional de Bertouarégional de Bertouarégional de Bertoua

• Visite de réconfort aux malades

Hôpital Hôpital Hôpital Hôpital de district de Batouride district de Batouride district de Batouride district de Batouri

• Visite de réconfort aux malades

SUDSUDSUDSUD
Hôpital de district d’Hôpital de district d’Hôpital de district d’Hôpital de district d’AkonolingaAkonolingaAkonolingaAkonolinga

• Visite de réconfort aux malades

OUESTOUESTOUESTOUEST

HôpitalHôpitalHôpitalHôpital régional de Bafoussamrégional de Bafoussamrégional de Bafoussamrégional de Bafoussam

• Don en eau minérale Source Tangui

aux malades de 19 formations 

sanitaires

Hôpital Saint Vincent de DschangHôpital Saint Vincent de DschangHôpital Saint Vincent de DschangHôpital Saint Vincent de Dschang

• Don en équipements médicaux et 

consommables

Hôpital Ad Hôpital Ad Hôpital Ad Hôpital Ad LucemLucemLucemLucem de de de de MboudaMboudaMboudaMbouda

• Remise d’une couveuse 



Groupe SABC : + de 70 ans de développement durableGroupe SABC : + de 70 ans de développement durableGroupe SABC : + de 70 ans de développement durableGroupe SABC : + de 70 ans de développement durable

Ad Lucem Mbouda
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Bénéfices du projet

• Assumer sa citoyenneté dans le domaine de la santé;

• Partager avec le public la Vision, la Mission et les Valeurs de l’entreprise;

• Recruter de nouveaux ambassadeurs pour notre Love Company

Pour l’entreprisePour l’entreprise

• Impliquer le personnel dans les actions citoyennes et créer une appartenance au Groupe

Pour le personnelPour le personnel

•Apporter de l’espoir, procurer du bonheur  et permettre une meilleure prise en charge dans 
cette formation de santé

Pour les maladesPour les malades



A propos du Groupe SABC

Le Groupe SABC (Les Brasseries du Cameroun, SOCAVER, SEMC) est le leader

agro-industriel régional de référence où depuis plus de 70 ans chaque produit est

un engagement au développement du Cameroun.

Depuis plus de 70 ans, le Groupe SABC assume sa responsabilité sociétale à

travers des actions dans les domaines de l’éducation, la santé, l’environnement,

les arts et la culture, le sport.

Notre leadership est avant tout un leadership social parce que nous avons

l’intime conviction que le respect de nos valeurs de Performance, Responsabilité,

Intégrité, Loyauté, Professionnalisme et Innovation donnent un sens à notre

projet d’entreprise et à notre engagement citoyen afin que demain soit fait de

plus d’écoute, d’innovation et d’implication sociale pour avancer ensemble.

Le Groupe SABC c’est 3 000 collaborateurs et plus de 100 000 emplois indirects,

2 900 sous-traitants et prestataires locaux, 9 usines aux normes internationales,

19 chaines de production, 40 centres de distribution et plus de 6 000

exploitants agricoles.



ProgrammeProgrammeProgrammeProgramme

• 07h00 : Mise en place par l’équipe de la région

• 8H 00  : Départ des Lionnes des différents sites

• 09h00 : Accueil  et installation des invités 

• 09h30 : Arrivée des Lionnes

• 09h40 : Arrivée du Directeur Régional du Groupe SABC Littoral

• 09h50 : Arrivée des autorités administratives et traditionnelles (Maire, Sous-préfet 

• 10h00 : Arrivée du Chef de District de Santé, Représentant du Délégué  Régional du MINSANTE Littoral

• 10h05 : Exécution de l’hymne national

• 10h10 : Allocution du Maire de Douala 3ème

• 10h15 : Mot de bienvenue du Médecin chef du CMA de Nyalla

• 10h20 : Mot des autorités traditionnelles (Chef du village)

• 10h25 : Mot des autorités administratives (Sous-préfet)

• 10h35 : Allocution du Directeur Régional du Groupe SABC

• 10h45 : Coupure du ruban sur le forage 

• 10h55: Dévoilement de la plaque d’inauguration + dégustation de l’eau

• 11h10 : Visite guidée par le médecin chef

• 11h20 : Photos de famille

• 11h30 : Séance d’interviews

Cocktail offert par l’hôpital aux autorités

• 12h00 : Départ des autorités et invités



Personnes à contacterPersonnes à contacterPersonnes à contacterPersonnes à contacter

 Chef Service RSE

Vanessa NANA

00 237 696 93 72 16

 Responsable Médias & Digital

Brice MONTHE

00 237 698 89 95 38



Merci 


